Zatacznik nr 1 do Uchwaly Rady
Nadzorczej spotki  Nowa  Energia
Legionowo Sp. z 0.0. nr 12/2025 z dnia 09
wrzesnia 2025 .

Rada Nadzorcza spotki Nowa Energia Legionowi Sp. z o. 0.
z siedzibg w Legionowie (05-120), ul. Olszankowa 36A,
oglasza wszczecie postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoétki

I. Kandydatem na prezesa zarzadu moze by¢ osoba, ktora spetnia tacznie nastepujace warunki:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica uznane
W Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiso6w odrgbnych,

2) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, powotania, wyboru,
mianowania, spéldzielczej umowy o pracg, lub $wiadczenia uslug na podstawie innej umowy lub
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek,

3) posiada co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo
wynikajace z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek,

4) spetnia inne niz wymienione powyzej wymogi okreslone w przepisach odrebnych, a w szczegolnosci nie
narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska czlonka organu zarzadzajacego w spotkach
handlowych.

Il. Kandydatem na prezesa zarzadu nie moze by¢ osoba, ktora spetnia chocby jeden z ponizszych
warunkow:

1) pemi funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim, senatorskim,
poselsko - senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace lub
swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

2) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujagcego partie polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciagania zobowigzan,

3) jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub swiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

4) petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji zwigzkowej
spotki z grupy kapitatowej,

5) jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesoéw wobec dziatalnosci Spotki.

I1l. Kandydat na prezesa zarzadu sktada zgloszenie kwalifikacyjne (dalej: ,,Zgloszenie”), ktore zawiera
imi¢ (imiona) i nazwisko wraz z adresem do korespondencji, numerem telefonu kontaktowego i adresem
e-mail. Do Zgloszenia nalezy dolaczy¢ nastepujace dokumenty i oswiadczenia:

1) zyciorys zawodowy zawierajacy opis dotychczasowych doswiadczen i osiggni¢é kandydata w pracy
zawodowej (CV);

2) list motywacyjny;



3) oryginatly lub kopie dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie studiow wyzszych;

4) oryginaty lub kopie dokumentoéw potwierdzajacych co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie
umowy o prace, powolania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o pracg, lub §wiadczenia ustug na
podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wtasny rachunek;

5) oryginaty lub kopie dokumentéow potwierdzajacych co najmniej 3-letnie dos§wiadczenie na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wlasny
rachunek;

6) oswiadczenia kandydata (w oryginale, podpisane przez kandydata zgodnie ze wzorami stanowigcymi
zatacznik nr 1 i zatacznik nr 2 do ogloszenia o wszczeciu postegpowania konkursowego) :

(1) o korzystaniu z petni praw publicznych;
(2) o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych;

(3) ze wobec kandydata nie toczg si¢ postepowania karne lub karno-skarbowego oraz kandydat
nie byl karany za popelnienie przestgpstwa umyslnego,

(4) o niepodleganiu okre§lonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska czlonka zarzad;

(5) o ztozeniu oswiadczenia lustracyjnego w zwiagzku z wyrazaniem zgody na kandydowanie
i objecie funkcji cztonka zarzadu (dotyczy kandydatow urodzonych przed dniem 01 sierpnia
1972r.);

(6) o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na cele postepowania
konkursowego.

IV. Pisemne zgloszenia kandydatow na prezesa zarzadu nalezy sktada¢ w biurze Spotki: ul. Sowinskiego
37, 05-120 Legionowo, w dni robocze w godzinach 9:00 —14:30, w zamknigtej kopercie, z podaniem adresu
zwrotnego, z dopiskiem na kopercie:

,,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko prezesa zarzadu spotki Nowa Energia Legionowo Sp. z 0.0.”

V. Zgloszenia moga by¢ rowniez przestane poczta kurierskg lub listem poleconym na adres: Biuro spotki
Nowa Energia Legionowo Sp. z o0.0., ul. Sowinskiego 37, 05-120 Legionowo. W przypadku zlozenia
zgloszenia poczta kurierskg lub listem poleconym o zachowaniu terminu ztozenia zgloszenie decyduje data
i godzina dorgczenia przesyiki.

VI. Ustala si¢ termin przyjmowania zgloszen na: 19 wrzesnia 2025r. o godz. 14:30

VII. Termin uwaza si¢ za zachowany jesli zgloszenie wptynelo do Spotki przed uplywem terminu
przyjmowania zgtoszen.

VIII. Otwarcie zgloszen nastapi w dniu 22 wrzesnia 2025t. o godz. 15:00, w biurze Spotki: ul. Sowinskiego
37, 05-120 Legionowo.

IX. Zgloszenia niespetniajagce wymogoéw formalnych oraz zlozone po terminie nie beda podlegaty
rozpatrzeniu.

X. Z kandydatami spetniajagcymi wymogi okreslone w ogtoszeniu Rada Nadzorcza przeprowadzi rozmowg
kwalifikacyjna, w toku ktorej oceni w szczegolnosci:

1) wiedze z zakresu dziatalno$ci spotki Nowa Energia Legionowo spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia;
2) doswiadczenie zawodowe;



3) znajomos¢ zasad funkcjonowania spotek prawa handlowego ze szczegdlnym uwzglednieniem
spotek komunalnych;

4) znajomos¢ zagadnien prawa zamowien publicznych oraz ograniczen prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez osoby petniace funkcje publiczne

5) znajomos¢ zasad ekonomii, planowania, analizy finansowej i rachunkowosci zarzadczej.

VIII. Kandydaci spelniajacy wymogi formalne ogloszenia o konkursie zostang poinformowani
0 zakwalifikowaniu si¢ do odbycia rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie.

IX. Rada Nadzorcza moze zrezygnowac z przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej i wybra¢ kandydata
na prezesa zarzadu Spotki w oparciu o dokumenty ztozone przez kandydata.

X. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych:

1) Administratorem danych osobowych jest Nowa Energia Legionowo Sp. z 0.0., ul. Olszankowa 36A,
05-120 Legionowo;

2) dane osobowe sg przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego na stanowisko
prezesa zarzgdu Spotki na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i ¢) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 (RODO) i moga zosta¢ udostepnione podmiotom nadzorujacym i kontrolujacym Spoike;

3) dane osobowe nie beda przekazywane innym odbiorcom, organizacjom mig¢dzynarodowym czy do
panstw trzecich;

4) dane osobowe podane w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego beda przechowywane przez
okres niezbedny do jego ukonczenia, a po jego uptywie dane zostang usunigte;

5) kandydat moze zada¢ sprostowania danych osobowych, usuni¢ci, ograniczenia przetwarzanie,
przeniesienia i wnies¢ sprzeciw co do przetwarzania danych osobowych;

6) kandydat ma prawo do dostepu do swoich danych osobowych oraz wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych;

7) podanie danych osobowych jest dobrowolne, a ich niepodanie bedzie skutkowato brakiem mozliwos$ci
wzigcia udziatu w postgpowaniu konkursowym na stanowisko prezesa zarzadu Spotki;

8) podstawie danych osobowych nie sa podejmowane zautomatyzowane decyzje, w tym nie stosuje si¢
profilowania.



Zatacznik nr 1 do Ogloszenia o wszczgciu postgpowania kwalifikacyjnego na stanowisko prezesa zarzadu
spotki Nowa Energia Legionowo Sp. z o0.0.

OSWIADCZENIE

Ja, yPESEL ..o niniejszym wyrazam zgode na
kandydowanie na stanowisko prezesa zarzadu spotki Nowa Energia Legionowo Sp. z o.0. (dalej: Spotka)
1 oSwiadczam, ze:

1) mam petie praw publicznych,
2) mam pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,

3) nie toczy si¢ wobec mnie postgpowanie karne lub karno-skarbowe oraz nie jestem skazany/na za
popetienie przestepstwa umyslnego,

4) nie podlegam okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska
prezesa zarzad,

5) ztozytem/tam o$wiadczenie lustracyjne lub informacji o wuprzednim zlozeniu o$wiadczenia
lustracyjnego, zgodnie z ustawg z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw - w przypadku kandydata
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r., albo o$wiadczenie o uprzednim zlozeniu o$wiadczenia
lustracyjnego, zgodnie z art. 7 ust. 3a tej ustawy*.

(miejscowos$¢, data) (czytelny podpis kandydata)

*niepotrzebne skresli¢



Zatacznik nr 2 do Ogloszenia o wszczgciu postegpowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu
spotki Nowa Energia Legionowo Sp. z o0.0.

OSWIADCZENIE
O ZGODZIE NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Ja, yPESEL ..o niniejszym wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych przez spotkg¢ Nowa Energia Legionowo Sp. z 0.0. (dalej: ,,Spotka)
dla celow postepowania konkursowego na stanowisko Prezesa zarzadu Spotki i o§wiadczam, ze :

1) zostalem/am poinformowany/na, ze Administratorem danych osobowych jest Nowa Energia Legionowo
Sp. z 0.0., ul. Olszankowa 36A, 05-120 Legionowo;

2) moje dane osobowe sa przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na
stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i ¢) rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 (RODO) i moga zosta¢ udostgpnione podmiotom nadzorujacym i
kontrolujagcym Spotke;

3) moje dane osobowe nie beda przekazywane innym odbiorcom, organizacja migdzynarodowym czy do
panstw trzecich;

4) moje dane osobowe w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego beda przechowywane przez
okres niezbedny do jego ukonczenia, a po jego uptywie dane zostang usunigte;

5) zostatem/am poinformowany/na, ze moge sprostowac, usunac, ograniczy¢ przetwarzanie moich danych,
przenies¢ moje dane i wnies¢ sprzeciw;

6) zostalem/am poinformowany/na, ze mam prawo do dostgpu do swoich danych osobowych oraz
wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

7) zostalem/am poinformowany/na, ze podanie danych osobowych jest dobrowolne, a ich niepodanie
bedzie skutkowato brakiem mozliwosci wzigcia udziatu w postepowaniu konkursowym na stanowisko
prezesa zarzadu Spoiki;

8) zostalem/am poinformowany/na, Zze na podstawie danych osobowych nie sa podejmowane
zautomatyzowane decyzje, w tym nie stosuje si¢ profilowania.

(miejscowo$é, data) (czytelny podpis kandydata)



